VERBALE DI CDA N.05

SEDE LEGALE: ROCCA DEI RETTORI — PIAZZA CASTELLO —82100 BENEVENTO
PARTITA IVA 01378640625 — CAPITALE SOCIALE SOTTOSCRITTO E VERSATO: 120.000 EURO
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ADUNANZA DEL GIORNO 01 LUGLIO 2026

L’anno duemilaventisei, il giorno uno del mese di Luglio, alle ore 12:00, presso la sede operativa
dell’ASEA, in Benevento, alla piazza Gramazio n. 3, si & riunito, il Consiglio di Amministrazione
dell’Azienda, per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
LETTURA ED APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE

NOMINA DEL SOSTITUTO ING. RESPONSABILE DIGA, prot. Asea 1627/2026 — Determinazioni
PROCEDURE AZIENDALI DI CUI AL MOG Dlgs 231/2001 — Determinazioni

P W NoR

PRESA D’ATTO DECRETO DIRIGENZIALE N. 346 DEL 25.05.2026
5. VARIE ED EVENTUALI

Assume la presidenza, ai sensi dell’art. 14 dello statuto dell’Azienda Speciale, il Presidente del C.d.A.
Giovanni Mastrocinque, il quale preliminarmente constata e dichiara:
e La regolarita della seduta per la presenza, oltre che di se stesso, del consigliere dott.
Giuseppe Addabbo.
e L|’assenza giustificata della consigliera dott.ssa Rita Angrisani.
e La partecipazione alla seduta, in qualita di segretario verbalizzante, del Direttore f.f. dott.
Cesare Mucci.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Riconosciuta legale I’adunanza, il Presidente dichiara aperta la seduta e invita i presenti alla
trattazione degli argomenti all’ordine del giorno
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» Primo punto OdG: «LETTURA ED APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE N. 4 DEL 30.04.2026»
Il Direttore f.f. dott. Cesare Mucci introduce il punto all'ordine del giorno e da lettura integrale del
verbale della seduta precedente
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
e Udita la lettura del verbale n. 4 del 30.04.2026;

e Constatata la conformita del documento al dibattito svoltosi;

DELIBERA

v Di approvare il verbale della seduta n. 4 del 30.04.2026, in quanto fedele espressione della
discussione e della volonta espressa dall'organo collegiale.

» Secondo punto OdG:«NOMINA DEL SOSTITUTO ING. RESPONSABILE DIGA, prot. Asea 1627/2026 -
Determinazioni»




Il Presidente introduce il punto all'ordine del giorno, richiamando la procedura ad evidenza pubblica per
I'affidamento dell'incarico di Ingegnere Responsabile della Diga di Campolattaro, formalizzata ai sensi
dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023.
Evidenzia che, in conformita all'art. 3 del disciplinare di incarico (Avviso pubblico), I'Ingegnere Responsabile
designato, Ing. Antonio Maria Grasso, & tenuto a nominare sotto la propria responsabilita un «Ingegnere
sostituto» di sua fiducia, previa approvazione dell'ASEA.
A tal fine, il Presidente rende nota al Consiglio la comunicazione trasmessa dall'lng. Antonio Maria Grasso
(Assunta al prot. ASEA n. 1627/2026), con la quale quest'ultimo indica quale proprio sostituto I'Ing. Feliciano
Cefalo. Il Presidente da altresi lettura del curriculum professionale allegato alla nota, che attesta il possesso
di tutti i requisiti.
Richiama, infine, quanto gia rappresentato dall'Ing. Grasso in sede di accettazione dell'incarico in data
09.05.2026 e ribadito nella nota di trasmissione, in merito alle specifiche modalita di pagamento delle
spettanze spettanti all'Ingegnere sostituto.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Visto I'Avviso Pubblico di manifestazione di interesse per I'affidamento dell'incarico di Ingegnere
Responsabile della Diga di Campolattaro;

e Visto in particolare I'art. 3 del predetto Avviso, che pone in capo al professionista incaricato I'onere
di individuare un idoneo sostituto da sottoporre all'approvazione di questa Agenzia;

e Esaminata la nota prot. ASEA n. 1627/2026 a firma dell’Ingegnere Responsabile, Ing. Antonio Maria
Grasso, contenente la designazione formale dell'ingegnere sostituto;

e Preso atto del Curriculum Vitae dell'Ing. Feliciano Cefalo, dal quale si evince il pieno possesso dei
requisiti professionali;

e Ritenuto di dover provvedere in merito, a salvaguardia della continuita e della sicurezza
nell'esercizio dell'infrastruttura;

DELIBERA

1. Di ratificare e approvare, per le motivazioni espresse in narrativa, la nomina dell’'Ing. Feliciano
Cefalo quale «Ingegnere sostituto» dell’Ingegnere Responsabile della Diga di Campolattaro, Ing.
Antonio Maria Grasso;

2. Di subordinare I'efficacia della presente deliberazione all'acquisizione, agli atti dell'Ente, della
formale dichiarazione di accettazione dell'incarico per iscritto da parte del medesimo Ing. Feliciano
Cefalo.

3. Di incaricare e autorizzare il Presidente del C.d.A., Giovanni Mastrocinque, alla successiva
sottoscrizione del relativo contratto d'incarico alle condizioni gia definite ed anticipate in sede di
formale accettazione del servizio da parte dell'ing. Grasso in data 09.05.2026, incluse le pattuizioni
inerenti alle forme di pagamento delle spettanze del sostituto.

P Terzo punto OdG: «PROCEDURE AZIENDALI DI CUI AL MOG Dlgs 231/2001 — Determinazioni »

Il Presidente introduce il terzo punto all'ordine del giorno, evidenziando I'opportunita di formalizzare le
"Procedure Aziendali", elaborate con il supporto specialistico dell'Organismo di Vigilanza (OdV) nella
persona della dott.ssa Adelina Di Pietro ,volte a regolamentare le aree di attivita esposte al rischio di
commissione dei reati.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
e Esaminate le Procedure aziendali presentate;
e Ritenuto opportuno formalizzare le procedure analizzate;
DELIBERA
1. Di formalizzare le n.18 procedure aziendali nella versione n.1 del 24.06.2026 fermo restando la
possibilita di eventuali modifiche delle stesse, previo opportuna valutazione aziendale e
riapprovazione da parte del consiglio di amministrazione.

» Quarto punto OdG: «PRESA D’ATTO DECRETO DIRIGENZIALE N. 346 DEL 25.05.2026»

Il Presidente introduce il punto all'ordine del giorno, richiamando la deliberazione adottata da questo
Consiglio di Amministrazione in data 30 aprile 2026 (Verbale n. 4, Punto 3 dell'OdG). Con tale atto,
nell'ambito della variazione del Budget economico 2026-2028, veniva data facolta al Coordinatore S.I.T. e
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RUP, Sig. Michele Passarella, di avviare le procedure necessarie alla pubblicazione di una manifestazione di
interesse per il reperimento di una terza figura ispettiva. | requisiti allora previsti erano ancorati all'allegato
C, lett. a), del D.P.R. n. 74/2013.
Il Presidente evidenzia tuttavia che, successivamente a tale determinazione, & intervenuto il Decreto
Dirigenziale della Giunta Regionale della Campania n. 346 del 25/05/2026 (emanato dalla Direzione
Generale/Settore Formazione Professionale 206.00.00), avente ad oggetto I'approvazione delle schede
descrittive di standard professionale e formativo di dettaglio per il profilo di “Ispettore di impianti termici”
Tale provvedimento regionale, in attuazione della legge regionale n. 39/2018 e della D.G.R. n. 100/2024, ha
radicalmente mutato il quadro normativo di riferimento, disponendo il trasferimento del profilo
professionale di "Ispettore di impianti termici" dalla sezione delle qualificazioni ordinarie a quella delle
qualificazioni regolamentate nell’ambito del Repertorio Regionale (RRTQ).
Inoltre, il decreto impone ai Soggetti Attuatori stringenti obblighi in materia di corsi formativi abilitanti e
procedure digitali di convalida delle presenze tramite SPID e piattaforma SILF Monitoraggio.
Pertanto, al fine di scongiurare procedure non conformi alle sopravvenute direttive regionali e per garantire
la massima trasparenza e legittimita dell'azione aziendale, il Presidente propone di sospendere
temporaneamente |'avvio della manifestazione di interesse, in attesa di adeguarne i profili e i requisiti alle
nuove regole della Regione Campania.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Richiamata la propria deliberazione assunta nel Verbale n. 4 del 30.04.2026, con particolare
riferimento all'autorizzazione concessa al RUP del Servizio S.I.T. per l'indizione di una manifestazione
di interesse basata sui requisiti storici del D.P.R. 74/2013;

e Preso atto del sopravvenuto Decreto Dirigenziale della Giunta Regionale della Campania n. 346 del
25/05/2026;

e Considerato che il suddetto decreto fissa i nuovi standard professionali e formativi di dettaglio
obbligatori per la figura dell'“Ispettore di impianti termici”, inquadrandola tassativamente tra le
professioni regolamentate a livello regionale e nazionale (Atlante del Lavoro - INAPP);

e Rilevato che le nuove disposizioni regionali impongono una revisione complessiva dei requisiti
tecnico-professionali di accesso all'Elenco regionale degli abilitati all'attivita ispettiva, nonché delle
relative modalita di aggiornamento professionale continuo;

e Ritenuto necessario, per motivi di opportunita organizzativa e di doveroso coordinamento
normativo con I'Ente Regione, disporre la sospensione dell'avvio della procedura programmata;

e Con voto unanime espresso nei modi e nelle forme di legge,

DELIBERA

1. Dirichiamare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente deliberato.

2. Didisporre, per le motivazioni espresse in narrativa, la sospensione dell'avvio e della pubblicazione
della procedura di manifestazione di interesse per il reclutamento di nuovi ispettori di impianti
termici, gia autorizzata con deliberazione di C.d.A. del 30.04.2026 (Punto 3 OdG), a causa delle
sopravvenute e vincolanti direttive regionali introdotte dal Decreto Dirigenziale della Giunta
Regionale della Campania n. 346/2026.

3. Diincaricare gli uffici preposti ad un approfondimento istruttorio volto ad adeguare i futuri atti da
espletare;

Varie ed Eventuali:

Il Presidente Giovanni Mastrocinque informa il Consiglio di Amministrazione in merito all'incontro sindacale
tenutosi presso la sede aziendale in data 19 maggio 2026. La riunione e stata convocata a riscontro della
nota prot. ASEA n. 001272 del 14.05.2026 per esaminare la programmazione dei residui di ferie e PAR
All'incontro hanno preso parte le rappresentanze territoriali della FIOM-CGIL, le RSA aziendali e, in
rappresentanza del personale operativo della Diga di Campolattaro, |I'operaio Gerardo Mastrovito.

Il Presidente riferisce che, a seguito di un’ampia e proficua discussione, le parti hanno concordato di
procedere alla redazione di un piano di smaltimento delle ferie e dei permessi. Tale piano sara definito in
piena condivisione con le forze lavorative impiegate presso la Diga, contemperando le esigenze personali dei
dipendenti con la garanzia di continuita e sicurezza dell'infrastruttura.

Nel corso del medesimo tavolo sindacale, € emersa altresi la necessita di regolarizzare gli obblighi aziendali
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relativi alla bilateralita contrattuale. Il Presidente evidenzia che, per tutti i dipendenti di ASEA, trova
applicazione il CCNL Metalmeccanica PMI CONFAPI.
Rilevato che per un mero errore materiale e stato finora applicato l'istituto "MetaSalute" (proprio del CCNL
Federmeccanica e non pertinente), il Presidente invita I'ufficio amministrativo a provvedere alla rettifica e
all'attivazione della corretta copertura E.B.M. e EBM salute per la totalita del personale.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Prese atto delle comunicazioni del Presidente in merito all'esito positivo del confronto con le
organizzazioni sindacali;

e Verificata la necessita di conformare |'azione aziendale agli obblighi di legge e di contrattazione
collettiva derivanti dall'applicazione del CCNL Metalmeccanica PMI CONFAPI, attivando la corretta
copertura E.B.M. e EBM salute per la totalita del personale;

e Ravvisato I'errore materiale nell'applicazione dell'istituto assistenziale MetaSalute in luogo dell'Ente
Bilaterale Metalmeccanici (EBM SALUTE);

e Con voto unanime espresso nei modi e nelle forme di legge,

DELIBERA

1. Didare mandato all'Ufficio Amministrativo dell'Ente di disporre la cessazione al fondo MetaSalute.
Di disporre I'attivazione formale e I'iscrizione di ASEA all'E.B.M. (Ente Bilaterale Metalmeccanici) e
EBM salute, quale istituto assistenziale e bilaterale obbligatorio aderente al contratto collettivo
applicato a tutti i dipendenti aziendali, autorizzando I'ufficio competente a provvedere.
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Alle ore 13:30, non essendovi altro su cui deliberare e nessun altro avendo chiesto la
parola, il Consiglio dichiara sciolta la seduta.

Il Segretario Verbalizzante Il Presidente
f.to Dott. Cesare Mucci f.to Giovanni Mastrocinque



