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Prot. n. 250 (15/07/2010)

AVVISO PUBBLICO
PROCEDURA PER LA SELEZIONE DI GIOVANI DISOCCUPATI, DI ETA COMPRESA TRA I
18 E I 32 ANNI, FINALIZZATA ALLO SVOLGIMENTO DI WORK EXPERIENCES PRESSO
L’ASEA SPA.

ART 1. SCOPO DELLA SELEZIONE

Scopo della selezione e formare una short /ist di GIOVANI DISOCCUPATI in possesso di requisiti minimi
per svolgere una Work Experience presso I'’ASEA Spa.

ART. N.2 CONDIZIONI PER LO SVOLGIMENTO DELLA WORK EXPERIENCE E VALIDITA SHORT-LIST

Lo svolgimento della work experience € organizzata dall’ASEA Spa secondo le proprie esigenze
aziendali e potra essere connessa all'adesione, da parte della societa, a Programmi e/o Bandi
Regionali, Nazionali ed Europei volti a favorire la formazione professionale dei giovani disoccupati.
La validita della short-/ist, stante le precisazioni testé esposte, cessa il 31 dicembre 2011.

ART. 3. DURATA DELLE WORK EXPERIENCES

La durata massima delle work experiences € di 12 (dodici) mesi non prorogabili, per un impegno
settimanale dei destinatari pari a 20 ore. Tale durata deve intendersi al netto di eventuali periodi di
chiusura per ferie del soggetto ospitante.

Al termine dello svolgimento della work experience non €& ipotizzabile, ad ogdgi, l'instaurazione di
rapporti di lavoro stabili. Tantomeno la work experience costituisce diritto per I'assunzione.

4. INDENNITA DI FREQUENZA (BOSA DI LAVORO)

Ai destinatari della work experience € riconosciuta una indennita di frequenza obbligatoria
(denominata Borsa di lavoro) di ammontare pari a € 400,00 mensile, elevata a € 500,00 per i
laureati (anche lauree brevi).

5. CONDIZIONI DI AMMISSIONE

I soggetti destinabili delle work experiences sono disoccupati in possesso dei seguenti requisiti:
v eta compresa tra 18 e 32 anni;
v'residenti in Provincia di Benevento da almeno 5 anni;
v’ essere in possesso del diploma di scuola media secondaria di II grado;
viscritti al Centro per I'ITmpiego di competenza territoriale;
v'non godere di indennita di disoccupazione ordinaria, indennita di mobilita e cassa
integrazione ordinaria e straordinaria;

L'insussistenza di anche uno dei requisiti sopra indicati comporta I'annullamento dell'istanza e
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I'i/mpossibilita di accedere allo strumento.

La cessazione dello stato di disoccupazione durante lo svolgimento della work experience
determina l'interruzione della stessa.
Costituisce titolo di preferenza |'essere in possesso di diploma di laurea (anche lauree brevi) o
essere studente universitario in corso.

ART. 6. REQUISITI DI RICEVIBILITA DELLE DOMANDE

Le domande di ammissione alla short /ist sono presentate attraverso un “MODULO DI
CANDIDATURA" allegato al presente avviso. Condizione per la ricevibilita delle domande ¢ I'esatta
compilazione di tutti i campi del MODULO DI CANDIDATURA.

Il suddetto MODULO, corredato del consenso al trattamento dei dati personali (allegato B), deve
essere consegnato a mano, entro e non oltre le ore 11:00 del 26 luglio 2010, presso:
I'ASEA SPA, via S. Colomba — piazza Gramazio c¢/o Politiche Sociali, Piano 2° INT. 15/16, TEL. 0824
774.468/469 - FAX 0824 978900.

Fara fede il timbro dell’Ufficio Protocollo.

ART 7. INDICAZIONI PER LA COMPILAZIONE DEL MODULO DI CANDIDATURA

I candidati, nella compilazione del MODULO DI CANDIDATURA, sono chiamati a scegliere il
SETTORE AZIENDALE in cui intendono svolgere la propria work experience. Tale opzione puo orientare
la Societa nella scelta ma non costituisce vincolo per la medesima, né ai fini dellindividuazione dei
CANDIDATI, né ai fini dell'individuazione della struttura e del settore nei quali gli stessi avranno
I'opportunita di effettuare la propria esperienza.

Ogni singolo candidato dovra scegliere, alla luce degli studi effettuati e delle competenze
professionali eventualmente gia maturate, un solo settore tematico tra quelli elencati nello stesso
MODULO DI CANDIDATURA.

ART. 8 UTILIZZO DELLA SHORT-LIST E COLLOQUIO INFORMATIVO

Tutti i candidati che risultino in possesso dei requisiti minimi specificati, saranno inseriti, in ordine
alfabetico, nella short-list. L'elenco completo dei nominativi iscritti sara reso pubblico con le stesse
modalita utilizzate per la pubblicazione del presente avviso.
L’ASEA Spa potra utilizzare la short-list per la presentazione di:

= proposte progettuali per aderire a Programmi €/0 Bandi Regionalj, Nazionali ed Europei volti

a favorire la formazione professionale dei giovani disoccupati,
= specifici progetti aziendali coerenti lo svolgimento di work experiences di giovani disoccupati.,

In ogni modo, ogni coinvolgimento dei nominativi iscritti alla lista in progetti e/o
programmi dell’ASEA Spa deve essere preceduto da apposito colloquio teso a valutare
I'integrabilita dei candidati con le varie funzioni aziendali coinvolte oltre a verificare la rispondenza
di quanto dichiarato nei relativi curricula.
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ART. 09 DISOSIZIONI FINALI

La presentazione della domanda di partecipazione all'avviso comporta implicitamente
I'accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le condizioni e prescrizioni ivi contenute.

L'iscrizione nella lista connessa al presente avviso non vincola in alcun modo I’ASEA Spa.

Il presente Avviso pud essere sospeso O revocato per esigenze amministrative e giuridiche
dell’ASEA Spa, senza che i candidati che abbiano presentato istanza possano accampare alcuna
pretesa.

Per eventuali ulteriori informazioni e/o chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi presso gli uffici
dell’ASEA SpA in via S. Colomba c/o Servizio Politiche Sociali , piano 2° int. 15/16 Tel. 0824
774.468/469 - Fax 0824 978900.

Benevento fi, 15 luglio 2010

Il Presidente
Dott. }ntnl‘llo Calzan

/«/ N &fZ7@I/<
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MODULO CANDIDATURA

DOMANDA DI INSERIMENTO NELLA SHORT LIST DELL'ASEA SpA

Il/La sottoscritto/a ,

nato/a a il ,

residente in , Via , . ,

C.F. , e-mail /
CHIEDE

di essere inserito/a nella Short List istituita dal’ASEA SpA per la selezione di giovani disoccupati, di eta
compresa tra i 18 e i 32 anni, finalizzata allo svolgimento di work experiences presso le sedi della societa.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita:
o di possedere la cittadinanza italiana o di altro Stato dell'Unione Europea;
o i risiedere in Provincia di Benevento da almeno 5 anni;
¢ di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza;
e di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;
e di essere iscritto al Centro per I'Tmpiego di competenza territoriale;
e di non godere di indennita di disoccupazione ordinaria, indennita di mobilita e cassa integrazione
ordinaria e straordinaria;
e di possedere il seguente il diploma di scuola media secondaria di secondo grado:

Dichiara altresi di:
+ possedere il seguente diploma di laurea

+ essere studente universitario in corso iscritto presso:

+ preferire il sottostante settore aziendale
MARKETING L], COMUNICAZIONE [J, AMMINISTRAZIONE L1, PROGRAMMI EUROPEI [], IMPIANTI TERMICI [
Si allega:
1. fotocopia documento di identita

2. curriculum vitae e professionale
3. autorizzazione al trattamento dei dati personali ex art.13 d.Igs. 196/2003

Luogo e data Firma
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ALLEGATO B

INFORMATIVA EX ART. 13 DLGS. 196/2003

Ai sensi dell'articolo 13 Dlgs. N. 196/2003, relativo alla tutela delle persone e di altri soggetti rispetto ai dati
personali, il trattamento dei dati che ci sta affidando sara improntato ai principi di correttezza, liceita,
trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti.

La informiamo, pertanto, che:

1.

wn

N o vk

I dati da Lei forniti verranno trattati per la Selezione Pubblica finalizzata alla creazione di una Short
List.

Il trattamento sara effettuato con modalita manuale ed informatico.

II conferimento dei dati e il relativo consenso al loro trattamento € obbligatorio per la partecipazione
alla procedura di selezione.

I dati non saranno comunicati ad altri soggetti, né saranno oggetto di diffusione.

Il titolare del trattamento € I’Agenzia ASEA SpA con sede legale in Benevento.

Il responsabile del trattamento per I’ASEA SpA ¢ il dott. Giovanni Cacciano

In ogni momento potra esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi
dell’art. 7 del Dlgs. 196/2003.

Il sottoscritto presta il Suo consenso al trattamento dei dati personali per i fini indicati nella
suddetta informativa

Luogo Data
FIRMA
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